
 

 

 

 

 

 

 

 

 ایرانج.ا. اسپرت -او گانههای تخصصی پنجکمیتهنامه آیین

 )اوسایری(

 



 

 )اوسایری( ایرانج.ا. اسپرت -او گانههای تخصصی پنجکمیتهنامه آیین

 کلیات –فصل اول 

 هدف — ۱ماده 

های تخصصی های کمیتهنامه با هدف ساماندهی ساختار، نحوه انتصاب، حدود اختیارات و مسئولیتاین آیین

 .گردداسپرت کشور تدوین می-گانه انجمن اوپنج

 دامنه فعالیت — ۲ماده 

های مرتبط در سطح ریزی و توسعه رشتهتخصصی هدایت، نظارت، برنامه گانه مراجعهای تخصصی پنجکمیته

 .نمایندها بوده و در چارچوب مقررات انجمن فعالیت میکشور و استان

 های تخصصیکمیته — ۳ماده 

 :های تخصصی انجمن عبارتند ازکمیته

 های بامانعکمیته ورزش .۱

 های ذهنیکمیته ورزش .۲

 زیهای تمرککمیته ورزش .۳

 های هنریکمیته ورزش .۴

 ایهای مبارزهکمیته ورزش .۵

 

 انتصاب و ساختار —فصل دوم 

 انتصاب رئیس کمیته تخصصی کشوری — ۴ماده 

اسپرت کشور منصوب و با حکم رئیس -رئیسه انجمن اورئیس هر کمیته تخصصی در سطح کشور توسط هیأت

 .گرددیانجمن ابلاغ م



 انتصاب رئیس کمیته تخصصی استانی — ۵ماده 

با هماهنگی رئیس کمیته  و رئیس کمیته تخصصی هر استان به پیشنهاد رئیس کمیته تخصصی کشوری مربوطه

، اسپرت کشور-توسط رئیس انجمن اواسپرت کشور و -رئیسه انجمن او، پس از تأیید هیأتتخصصی کشوری

 .شودمنصوب می

 هیأت اجرایی کمیته — ۶ماده 

ارای هیأت اجرایی مستقل بوده و ترکیب، شرح وظایف و نحوه فعالیت آن با پیشنهاد رئیس هر کمیته تخصصی د

 .گرددتعیین می کشور رئیسه انجمنکمیته و تأیید هیأت

 سازمانی جایگاه —فصل سوم 

 کشوری عضویت در هیأت اجرایی انجمن — ۷ماده 

 .باشداسپرت کشور می-ب سمت، عضو هیأت اجرایی انجمن اورئیس هر کمیته تخصصی کشوری، به موج

 عضویت در مجمع عمومی — ۸ماده 

اسپرت کشور محسوب -رئیس هر کمیته تخصصی کشوری، به موجب سمت، عضو مجمع عمومی انجمن او

 .گردد و از حقوق و تکالیف مقرر برای اعضای مجمع مطابق مقررات انجمن برخوردار خواهد بودمی

 احراز شرایط —فصل چهارم 

 شرایط عمومی رؤسا — ۹ماده 

 :های تخصصی باید دارای شرایط زیر باشندرؤسای کمیته

 سابقه فعالیت تخصصی مرتبط 

 ای و اخلاقیحسن شهرت حرفه 

 توان مدیریتی و اجرایی 

 التزام به مقررات انجمن 

 



 

 اختیارات و وظایف —فصل پنجم 

 وظایف رئیس کمیته تخصصی کشوری — ۱۰ماده 

 شته تخصصی مربوطهریزی و توسعه ربرنامه 

 های استانینظارت بر فعالیت کمیته 

  استانیکمیته های پیشنهاد انتصاب رؤسای 

 کشوری رئیسه انجمنارائه گزارش عملکرد به هیأت 

 در حوزه تخصصی کشوری اجرای مصوبات انجمن 

 وظایف رئیس کمیته تخصصی استانی — ۱۱ماده 

 های ابلاغی در سطح استاناجرای برنامه 

 هماهنگی با انجمن استانی 

 گزارش عملکرد به کمیته کشوری ارائه 

 ارائه گزارش عملکرد به انجمن استانی 

 

 نظارت و مسئولیت مدت —فصل ششم 

 مدت مسئولیت — ۱۲ماده 

 .سال بوده و تمدید آن بلامانع استیک های تخصصی کشوری و استانی مدت مسئولیت رؤسای کمیته

 صادر خواهد شد.سرپرستی و سپس ریاست در مقام ماه  6آزمایشی حداکثر  تدا به صورتمسئولیت ابابلاغ 

 نظارت — ۱۳ماده 

 .اسپرت کشور قرار دارد-رئیسه انجمن اوهای تخصصی تحت نظارت هیأتعملکرد کمیته

 



 جایگزینی و عزل —فصل هفتم 

 عزل — ۱۴ماده 

اسپرت کشور -عدم پایبندی به آیین نامه ها و اساسنامه انجمن اودر صورت تخلف، عدم کارایی یا نقض مقررات، 

 .تواند نسبت به عزل رئیس کمیته تخصصی اقدام نمایدمی کشوری رئیسه انجمنهیأت

 جایگزینی — ۱۵ماده 

 .شودنامه انجام میدر صورت عزل، استعفا یا عدم امکان ادامه فعالیت، انتصاب جایگزین مطابق مفاد این آیین

 

 مقررات سایر —فصل هشتم 

 ۱۶ماده 

 .داسپرت کشور خواهد بو-رئیسه انجمن اونامه تابع تصمیم هیأتنشده در این آیینبینیموارد پیش

 الاجرا بودنلازم — ۱۷ماده 

 .الاجرا استنامه از تاریخ تصویب لازماین آیین

 

 عملکرد ارزیابی —فصل نهم 

 نظام ارزیابی — ۱۸ماده 

رئیسه های مصوب هیأتای و بر اساس شاخصصورت دورههای تخصصی کشوری و استانی بهعملکرد کمیته

 .گرددرزیابی میا کشوری انجمن

 های ارزیابیشاخص — ۱۹ماده 

 :تواند شامل موارد زیر باشدها میشاخص



 های مصوبتحقق برنامه 

 توسعه کمی و کیفی رشته تخصصی 

 های آموزشی و اجراییفعالیت 

 و مالی انضباط اداری 

 دهیهمکاری سازمانی و گزارش 

 گزارش عملکرد — ۲۰ماده 

 .باشندای عملکرد خود میورهها موظف به ارائه گزارش درؤسای کمیته

 

 عزل فرآیند و شرایط —فصل دهم 

 موارد عزل — ۲۱ماده 

 :پذیر استعزل در موارد زیر امکان

 عدم انجام وظایف 

 تخلف از مقررات 

 ای یا اخلاقیسوءرفتار حرفه 

 عدم همکاری سازمانی 

 گزارش خلاف واقع 

 عدم فعالیت مؤثر 

 عدم پایبندی به آیین نامه ها و اساسنامه انجمن 

 فرآیند عزل — ۲۲ماده 

 .شودرئیسه انجام میعزل پس از بررسی مستندات، اخذ توضیحات و تصویب هیأت

 عزل فوری — ۲۳ماده 

 .تواند نسبت به تعلیق یا عزل فوری اقدام نمایدرئیسه میدر تخلفات جدی یا شرایط اضطراری، هیأت

 



 هار هیأت اجرایی کمیتهساختا —فصل یازدهم 

 ترکیب هیأت اجرایی — ۲۴ماده 

 :هیأت اجرایی هر کمیته شامل

 رئیس 

 رئیسنایب 

 دبیر 

 مسئول فنی/آموزشی 

 عضو یا اعضای اجرایی 

 نحوه انتخاب — ۲۵ماده 

 .گردندرئیسه انجمن منصوب میاعضا با پیشنهاد رئیس کمیته و تأیید هیأت

 وظایف هیأت اجرایی — ۲۶ماده 

 .باشدها میریزی، اجرای مصوبات و هماهنگی فعالیتت اجرایی مسئول برنامههیأ

 مدت مسئولیت — ۲۷ماده 

 .مدت مسئولیت اعضای هیأت اجرایی تابع مدت ریاست کمیته است

 

 

 


